
Обобщила и распространила свой опыl,работы в детскоN,I саду по Teмle

<<Форл,tлlрованис у деr,ей основ безогlасноt,о поведения на )-лицах )), провела занятие <<Школа

доро)фiных наук), оформила выставку детских работ <<Учим с детьми правила дорожного
двиiкен!tя)). в иIоне ]\4есrlце г]ровели досуг <<Зе.lеный, желтый, красный>,

А также была проведена инструктором физку;lы,)/ры спортивно-интеллектуаjlьная
игра кЮные зна,гоки гIравил дlороlt(tlого дви)I{ения
П;анt.tрlя работу с сепльей, педагогLl наlлего детского сада используIот разнообразные формы

0р ган t,lзаци и взаим одействия с родителяN,I и,

Общаясь с родитеJlями, мы не IlepecTaeN,l повторять, что воспитание - процесс
обоrодный. I\4ы воспитывае]\,l, а ребенок засl,tlв.lrlет (воспитываться)) нас.

Родлtтели активI-Iо участвуют в ),правлении и планировании работы детского сада.
Бо.rьшос, вни\tание улеляется установлеl-tиtо обратной свя:зи с роди,телями - информированиIо
о \ол]е 14 рез\,-,lьт,атах деrlтеjlьносl-и.

l]сё это сtlособствует укре]Iлениtо доверительных отноtлений и помогае,l,
п одле р)fi и ва,гь а,гпt ос с}) е ру 0отр удн и Ll ec,гBa с ролит,ел я м и.

Гlриоритетньtпл направлением в деятеjlьносl-и деl,скоt,о сада остается организация
взаиlt,lоJействия с се\4ьяN4и t]оспитанниr<ов, Со,грудниLIестt]о с,гроится с yLIel,oM того, что
социа"lи,]ация ребенка осуществ,гIяетсrI, I]ре)iiде всего в семье, которая являе,гсrl основны\,1
гipOBo_lнi.tKort згtагtий. LlelIHoc,I,eй, отнtlшеtлий. Решение этой задачи колJlек,I,ив детского сала
Bl-lJli,I в llo}lcKe !j внедрснии новых, coBpe]\,lel-iIlbix сРорм со,гр),дничества.

1. Социа;lьнt,lrI tll{Tl,tl]llocl-b и пttр,l,ttёрство ЩОУ

Зак"rtочены договора о взаимодейс,rвии с MttOY СОШ с, Краснопартизанск до\,1
ку]I ы,\,ры " гIро водил ись I\4ероприятиrl согJIас н0 сов]\,Iестны\4 п ланам.
Сис t,ertaTttltecKи Bejlacb алминистративно*хозя йственная дея,гельность в ЩОУ. ГIроводи.ltись
аJ\{инl.jстраl,ивные совещания при заведуtощей, на которых рассматривались вопросы
liизне_fеяте,гIьности J{ОУ.Регу.ltярно г{ровOдились рейды комиссии по О'Г и ТБ, инструкта)+(и
сотр\lдников, [Jелась работа по укреплению Nlа,гериально-r,ехнической базы
fiОУ: приобре"гены :]леl{троводонагI]еватель. посуда, арfulированные стекла на окL{t1.

Ycl,itHoB"reHa I,о-посо|.tаrl tlOх(арнilя сиI,на,i] изацtiя, 11ровелен ,t,скущий 
ремOнт: гlокраска окон.

дtsер}lых ксlробок, решс,I,ок" ба,r,ареЙ в {,р\i llllaX. нанесен jlaK на шкафы, двери, 0,1,оjIы.

l lo крашенtl оборl,ловаlj ие }ta учас,гк.lх,
К "петнеir,lу tIер14од\,завезен llecоK в IIесочницы. ГIроведено озеленение участков:

вь]саiкены леревьrI" l{усl-арники, цвеl,ы.
l] рабочеьt сос,гоянии содер)(it,I,ся освеl,итеIIьная" канаJIизационная,

l]одо гl ро водFl arl, о,т,() t I L.l"ге jl ь н ая с,1 с,гс j\l ы.

В резу.цьта,ге всеГл гIроведенной рабо,гы ле,гский сад работал без вынужленных
ilepepb] вов, ст,абильно,

l]ывод: деrl,геjlьность коллекl,ива Щоу в течение у.tебногсl года была разнообразной и
многогIлановой, Щос,i,l]г}]уl,ые резуJIьтаты работы, в цеJIом, со{JтветствуЮт поставленным в

llttLIttjle УЧебнСlгсl I'ода целям и задаLIаN4 l.i )/доl].jlе,1,1]оряrо,г педагогиLIеский ксrллектив,

!ý*


