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управление дошкольным образовательным учреждением ос},ществ,lяется на основе

принципов демократии, гласности, открытости и самоуправ]ения, Работа заве,]уюtцего

реГЛаМеН.ГИроВаНаДоЛжНосТНыМИИНсТрУкциЯМИ,ПересМоТренНы\,1ИиоТкоррекТ!tроВаННЫМИ
ВсооТВеТсТВИИссоВреМеННыМЗакоНоДаТеЛЬсТВоМ'ЧТоПоЗВо..IяеТреГ.lа}{еНТИроВаТЬ
ДеЯТеЛЬНосТЬЧJlеНОВУПраВЛеНЧескOГоЗВеНасУЧеТоМВыПоЛнеНияосНоВНых)'ПраВЛеНЧескИх
функчии, Органами самоуправления в Доу являются; Совет педагогов и Совет трудового

коллектива, которые осущес,гвляют свою деятельность в cooTBeTcTBtlll с Федеральным

законом коб образоuuп"й в Российской Фелерации)), Полоiкения\tlt tt попечлtте,lьский совет,

ОрганизационнO-правовым документо]\4, в KoTopoNt закреп-lены стр\,кт\ра, ф) нкциИ, права И

обязанности дошкоJIьного образовательного учре)+(дения, вытекающ}tе l,tз Федерального

закона кОб образованиИ в Российской Федерации), Поря:ка органItзац}l}l rr осуществления

образовательной деrlтеil ьносl,и по основны\4 общеобразовате_lьны\l программам

образоватеII ьны м про граммаN{ дош кол ьного об разован ия, я в-lяется \'став,
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основные задачtt Учрежденrtя:

Формирование основ базовой культуры личности. всестороннее развItт[tе психических и

физи.tеских качеств в соответствии с возрасl::l\п:^:],j:пrо,ulr,])а,lьны\ttt особенностями,

подготовка ребенка к жизни В coBpeMeHHoN,t обществе, Забота об э\tоциональном

благополучии ка)кдого ребенка, _л__,_,,;
обеспечение преемствеНностИ образования" в которо\1 ]eTcKtll't са,] яв--1яется первои

сl.упенью. Реализовать единуtо линию развития ребенка на этапах J,ошкольного и

начального школьного детства, придав педагогическо\I\, процесс}, пOс,lе]овательныЙ и

перспективный характер, Формировать преемственные связ}1, сое,fltняющllе воспитание и

обучение де].ей дошкольного учреждения и начаlьной шко,-Iы в целостный

педагогический процесс,

развttвать х).до}кественно-творческие опособности воспитаннtlков посредством

интеграцрl L{ раз]ичных видов деятел ьности,

форrrированttе _lltчностll ребенка с учетом

развl,tтl,tя. tlH]ltBltJ,}a-lbHыr воз\lоiкностей и

ч
s-


