
)/стаFIавлиВаеl,сЯ }{(,)р \{irгивн t,Iм 14 IlpaBoT]bT\{}l до ку\4 сгI,г|l\,t 14, ре]-ламентIIруIощи\{I,I

гtроцедуры кон,грOjlя и оцеFtкL,t ]tачесlва обlэазованияt,

з.tз. ФункцлtонiJроваI{ие BСot{o орI4ен,гируеl, аJI\,{I,Iнистрацию ЩОУ т-та использование

l]езультатОв о]Iенliи качества образованl.irl lIри ltриня,г1,{l,т )IпpaвjleHLTecitlIx реtшений.

IY. ОрганLlзilцрtоннtiя и ф_чпlсul{онltльi{tlrl сl,рYt{,l\'рrr l}HyTpeI,1 t,Ie!"I систеýIы оI{енttи

tta (l ec,I,tl?l ог)[, il.]o }]rl1 l i{ п

1.1. ОllганtтззtllIt)I{ГIз}I с,гl]\,к.-ура зttlti.]l{aIO[[iarlcrl l]l"l\/1,реI{Iiсй оl{еttкой" экспертизой

i(ачествtl обllазоt,аltt.rя l,i }.1ii г(,рtlрс-l l1l LlICii llL,,_l_\ ticllttl,t\ l)ез\j,tьl,аг(),j. BK:lI*JL{aeI в себя,

aIдN{инистрац}ltо доу, Itед(аi,оI,иtIескиl:i c()l]e,l," \iе,I,().:[иtIссКИй cOBe-l доу. \1еl,одиtтескOе

объединеtтие педэгогов, временtiые сl,р\/ктуры (ttедагогический ttоF{силиуМ" коtvIиссИи I,I

др.).
4.2. Администрация !{ОУ:
- формт.rрчет. _\,гвеl];{tдает rIpиr(ilJoM заве,ц)/lоrцеr,о l(O\' и Iio]I],])o.iI}lp\/eT I,{с1,1о-:тненl{е блока

.rIоКоЛЬН]lIХ ак,l,оR. рег\,jlир)/lОlцlrх (l,t,тtкциоl-i 1.1]]Ot}all1.1e i}i]\i1-1leгtrTct1 сi{с,геN,l ы оцеFIки KilllecTRa

образования ДОУ tr гli)иjто}кетtий tt tiим;
- рtij]рабаr,ывае,t N,rероIIрtlri,гllя ].j го,l оI]I-|,г предло}Iiеl{ИЯ_ tiаТIРаВ,ПеННЫе На

coBepmegc1goBligile системьт i]Hyl-pel{Llel'i оценкl-t }tl]Liec,rl]a1 образоttап1,1я /]ОУ, уLIас,гRуе], l]

эт}Iх мероприяl,иrIх;
- обесше.rивает }{а основе сlбразовательtлой проl,ра\г\,1l)I IIровелс}rрIе в ДОУ контрольно-

оценоLIньтх процед}/р, N,tонитори}lгOtsых" COriLIO]l0ГI4rtecliI,Ix и cTaTl,ICTI,TaIecк}Ix l,Lсследований

1-Io вопросаl{ качеaтва образован ия:

- органлlз}|ет cL]cTe\]}; N,Iон1.Iтор14Iiга jia]rlecl,Ba обllа,lов;ll-it,tя в llOy" ос),rltествляе,г соор.

обрабоr rt1.. xpail]eiIIie и пpe:toC'l'aBjieit1,Ic llirdlo1lrlnl IiIl,] О C()C'i'O1ltlt'l],l ll jt},IH?'tп,I},tKe ра]ви,гиrI.

аналI{зl.tр\,ет pcJ\,_lьгalгьi оценк1 I каliес,г}]i] 0брt1,]сiзilIll,f ,l l{il \ pOi]tlc /{()У;

- орга]]14Зуе,l,изччен}{е инф()рд/LаЦl{ОНFi ЬIХ Зt'ilТР()сов oc}IoBi{i,lx iIOIIьзовit,геjtеи систеil,{ьl

оценки качествэ образования ;

- обеспечиtsае.г )lсловLiя для llодгоl,овк14 paбciTtttattolc Д[ОУ t{ обLt,tест}зе}il{ьfх эltсllертов к

осушествле}Iriю ко}{трольно-оцет] oLtH ьтх I i po]]e.ilyI] :

- обесrrеrтивае-г гlреilостаl]Jtеял.lе иtt(,,орNlаl]},1и о Iia]tteс,j-I]e обрirзоtlzlния I{tl !Iун?1l{ипаl1ьноl\4

\/ровт{е сис,геNILI t)Lte}IKl.t качеJl,ва образсlвitt-tия: c})opr,r г,r py,er инdlор\{аIlиоt{l,{о-анiLrtитические

материа,i1ьт по рез)/Jlьта,гаil{ оцешки каLigсгRа обра:зс,ltзаitl,tя (аrта-,lиз работ,т,t !(О}/ за учебныiт
год, са\{с)с]ценка ,цеяl,ельI-Iост,и. п\б;ги11111,1 1ii дОttJtа,:( :]L1}]С;l)/Iоlцего ]1с,I,ским салом);

- пррIниN,{ает Y]lравлеI{LIескI{е реl]lслтия llO РilЗt]И"ГИtt) |ti-lL[ec-l,Ba образованt4я на основе

анализа рез,\,Jlь,I,а гов, I]oлyqc}Ii]bix в rIроцессс реалtlзtiltи11 B]Iyl,pe]-tlleli cltc,i епIы oTleFIK]4

качества образов;tния.
4, З . Ко орлIIнац ион}Iо -}4 етоди tl е ск иt:I со i]e,l Д]ОУ :

- участвуIот в рtlзрiiботке N{этодиitи o]-lel{Kl4 KarlecT}]ii обрzrзовtrrг,:Irl : сI,IсIеN4ы показателей,

характери:зуiоUtt{х coaTorl}]l1c L,l li(}.Iiit1\4I,It(V l]д:JBI],I ].lrl .,{()\,. кр1,1теl]иев olICITK14

1)езультатltв]-l0с t,t4 гrро(lессгlона:tьtлtlй .]{сяlс. 1b}lt)c Ill ]l!,.,t'iti,O1,oB ;liO}':
- содействуIо1 rIодгоl.оl]ке paбoтHttKoB ii()y и обшtес', tзс[l}Iых )нстlс]]l,о}] к ос),U]ествItет{иfо

KoHTpoJIbHo-or{eFl очl] ьlх процсдур,
- го,то]]ят llРе. IЛОrliеt{l{я для tlд\tи}l}tс,l);lI1,IlII Lltl вt,трliбо'l Ке yiIl]L'lIJjlcHчccKLIX решtеtтий по

результатам оценки качестRа о[lра_зовагтriя tта )/pc)L]L{e li()Y.
4,4, [[елагоги.tссiiltйt сOве1, /iOY:
4 ,4 .1 . содсйствy е,г :

- определени}о с,l,i]а1егi,lLIес1(l4х нагIравлеFi ий развlt,глIЯ СИС'Ге\,iТ>r образова}rlтя в ЩОУl
- реаJlизаLIиt4 tIl]инц}тtт;i обiтIесr,венi{ого )''tас'гt4rt ]] \ IIpiLi:t.iieltlltT обра,зсl}]ztн,4с,\l в ,LI()У;

- органи3ttции 1эаботы по i]оi]ытljеi{и}о кlза,rифиllltl циri пCl(i1I-J1-14Ltecк],{x работников,

]]азв1,] тиrо их,гв о р 
rlgq к]4 х ин r.1l1,1 L],гj,I I i :

4.4.2. grlтlцl.rItрусl,и Yчас]-l}}rе,t lJ o1]Гati-II4lJalT_It41,1 Koiili),pcoB сlбра,зоiза-ге",tыiьIх програм\,r.

ltoнKypcoB пе/iагогиr-IесI(ого lчrастерства. обраlзоrзirгеjlь]llrх -гехгtолог:-lй;


