
- образователъные 1lрограN4NL)ll хаi]ак,Iеристика, струкl ура образовательl{ых

гIроrраN,lм: аI]аJIитическое обосноваl{Ljе програмN4, ос}{ов]-Iые KoHLieliTyajlbFtыe подходы и

шр}Iоритеты, цели и задачи; пl]иFI]iиIIы llостроеl]иrt образоватеJьного процесса;

прогнозI,Jруемый педагогическиЙ рез),лътат; ана,rItlз реаJiи:защии образовательI]ьтх

ГIрограмм;
- рабочие програмN,lьt по доIIолнLIтелъному образованиIо, их cooTBeTcTBI,Ie

,гребоваtrиям федерального государствеFi}Iоl,о образоватеJIьного атаI]дарта дошкольF{оI,о

сбразовагiия;
- N,IеханИЗtчrы опредеJlения ctlt{cKa N4ef,O/(!ILJeaкi,lx пособий, 1\1ат,ериалов в

соотl]етствии с ФГос, рекомеН;fОВОFtНЫх или дtогIу[цеL]нык к использовани}о в

образовательном 1lроцессе,
з ,5.2, днализируется Ll оцеtIивается состоя}Iие воспитательгtоЙ работы, в тоМ чис"rlе:

- даё,гся характериQтика сисi]емьi воспи,I,ателLFIой реботы fiОУ(является ли

воспитатеJIьная работа системой, а не форлrалънышr trабором ]]неурочt{ых мероприятий;

Kaliple t{:] направ"чениii Rоспита,Гельгrой работы реа.iIизYlо,гся в учреждении; наличие

опс-tlт,tсРичных ИN-Iенно дlлrt денFIоI,о ]tolrtкoribllo1,o об1"llзоваl,еrьного учре)liдtения, форп,r

воспитательной работьт) ;

- Meporlp иятия) направленI{ьiе I{a IIовыIUение эсРфективFIости воспитателъноI,о

проr{есаа, проводимые ЩОУ coBMecTEIo с учреждеl{иями культурь];
- создание развиваюIцей среды в ДОШКО;tЪrtОй образователъной организа[IItи:

на,iтtr{Llие игровых цеi{тров и ценl]роl] природь] в соответствиИ с требоВаi-IИяN/tИ

гIрOIра\4\{ы воспи,гаъIия ;

- об есгtечеI]l IоС'Гь игр ушками, д!,дlаltт иlI ес ким п4 ате ри алом ;

- наллIчие сшециалИзировilннО оборуltоВанныХ помеrцет;lrЙ (сшортивный,

музыкаJrьlлый за.ш), соотве.гствие требованияпц СанrIиJ-l музыкального и сгIортLIвного заJlа,

апортивНоЙ плоrцадки, груПпоtsыХ yalacтlioB: физкулЬ,гурноЙ IIлощедки, tслумбы; зелёньтх

насаждеi]ий ; состояние групповых llлоrilадок, игроr] о],о оборудоваЁIия ;

- резу.ць,Iат,и BI-1 ос,гь с и стеN/iы во с ill,I,га,ге. tън ой р аб оты ;

3,5,З. дlла,пизttруе1ся l1 оIlе},IиВае,гJr] t'оJl_оrl]:]}.lе дlоJlоil}Il4']]еЛ])tIоt,о образования, в ToIu

LI 11OJIе:

- прогр aмNlbi допол]]ителъвого об 1l азов аI]ия ;

- наличие необходимых услоtзий, материаjlъЕrо-технического. програМN,IнО

методиriеского, кадрового обеспеченttя дJIя реализацl,rи программ l(ополнительноI,о

образования;
- iIaпpaBJteHl]oCTL реализуеМых I1pol,paN,{M ilопоJI}II.1,геJIьного образсlваFIl,rя детей;
- о хв ат I]o сгIитаIl El}iKoB лопоJIн иl,е.цьн ы\,{ обр аз о ваi]ие N4 ;

- аttализ э(_iфlектr,iв{Jости реализаll1.1лI rIрограмN{ допоJIнllтеjlъi]ого образования;

з.5.4, Проводится анаJIиз работ,ы t,to I{зуtIению N,IHеHIUI у-jас]]ников образовательньIх

о.гFIошений о деятель}Iости дошкольrrоЙ с;бразова]]еJlьt-lой оргаr]изаllии, в ToN4 числе:

- ИЗуrlg"rч. N,{I-Iения участFIрIков образоватеJrьньlх от,ношrений об образовательном

учрех(дении, указатъ истоLIFIик знаниЙ о rrих;

- аt{а-циз за1iросоj] rtотребиr,еJlей сlбразова,L,с:льL{ых усJrуг, пожелаFIий родителей
(закоt.tных IIредсl]iil]лr,ге,цеI;i) i]ocпIIт,aI-It-]Ltltot]" ltругих заиrJ,гересовеIlj,lьtх лиl];

- аtIалI{З рrспользУе1,,iыХ N,teToJtoB (;rнiсетирОваt]11е, собеэедоtsание, l,естирова]{ие,

ilр,чгие) для сбора информации о ý{ЕIе]Iия.{ участников обрirзсlватель}{ьж отношеttий,

гrериодi,lLI]-Iос,tь ис поJIьз ования таких \ tетодоR ;


